TRAVELZOO

Responsable Commercial h/f — Online Media

Lieu de travail : Paris

Travelzoo (Europe) Ltd est la filiale européenne de Travelzoo Inc. (NASDAQ : TZOO), un
groupe média Internet international. Ses 18 millions d’abonnés font de Travelzoo le groupe
de publication d’offres de voyage et de loisirs le plus important et le plus reconnu a travers le
monde.

Travelzoo, présente en Europe depuis mai 2005, est 'une des sociétés media Internet dont
la croissance est la plus rapide. La newsletter Travelzoo Top 20®, le service d’'alerte e-mail
Newsflash™, les sites Travelzoo®, (http://www.travelzoo.com), le réseau Travelzoo
Network™, les moteurs de recherche SuperSearch™ et Fly.com™ font partie des marques
média européennes détenues par Travelzoo auxquelles sont abonnés plus de 3 millions
d’amateurs de voyages et de spectacles en France, en Allemagne, en Espagne et au
Royaume-Uni. Les experts de Travelzoo, répartis dans 20 bureaux a travers le monde,
suivent un procédé unique afin de trouver, de vérifier et d’alerter les abonnés sur les
meilleures offres de voyages et de divertissements.

Nous recherchons un(e) Responsable Commercial(e) pour renforcer notre équipe
commerciale et de développer notre segment d’affaires francaises avec les missions
principales suivantes :

— Développer, gérer et fidéliser un portefeuille de clients composé de professionnels du
tourisme

— Construire et présenter des offres commerciales adaptées aux besoins des clients

— Assurer le suivi de la mise en place et de la réalisation des campagnes publicitaires
en collaboration avec I'équipe de la production

— Représentation de l'entreprise sur les salons de tourisme et participation aux
événements de relations publiques

— Etroite coopération paneuropéenne avec les équipes commerciales et éditoriales
dans nos autres bureaux (Londres, Hambourg, Munich et Barcelone)

Votre profil

— De formation supérieure, vous avez acquis une premiere expérience minimum
confirmée au sein d’'un groupe de médias online / agence média ou entreprise de
prestation de services en tant que Chef de Publicité ou Responsable Commercial(e)
dans la prospection commerciale

— Vous étes doté(e) d’excellentes qualités relationnelles et avez démontré vos talents
de négociateur (trice)

— Bilingue Anglais, la connaissance d'une autre langue européenne serait un plus
(allemand, espagnol)

— Disponibilité pour des déplacements en France

— Excellente connaissance du secteur des medias online, et idéalement aussi du
marché touristique en France


http://www.travelzoo.com/

Ce que nous offrons

— Salaire de base attractif et bonus de performance
— Excellentes possibilités d’évolution de carriére au sein d’'un groupe média performant
— Avantages de voyages uniques

Si vous vous reconnaissez dans ce profil, envoyez nous votre CV ainsi qu’une lettre de
motivation par e-mail:

Ulrike Geissler
HR Manager
eujobs@travelzoo.com

Nous sommes actuellement a la recherche d’'un(e) Assistant(e) de Production pour
rejoindre notre équipe de production au Royaume-Uni et prendre en charge les
responsabilités suivantes :

Recherche et mise a disposition des meilleures offres de voyages et de loisirs
Rédaction de contenus pertinents liés a I'actualité
- Assistance ala gestion des campagnes clients (y compris suivi des performances


mailto:eujobs@travelzoo.com

- campagnes, rédaction de rapports de campagnes, négociation des offres)

- Collaboration avec le Responsable Commercial pour le développement et
'amélioration des relations clients

- Coopération avec les collaborateurs des autres bureaux européens (a Paris, Munich,
Hambourg et Barcelone)

Votre profil

- Etudes supérieures (ou équivalent)

- Expérience professionnelle en tant qu’Assistant(e) Editorial(e), Editeur(trice) Web ou
Assistant(e) Marketing Online, idéalement acquise au sein d’'un groupe média ou
dans un environnement de travail dynamique

- Excellentes qualités rédactionnelles et relationnelles

- Bonne capacité a gérer des projets, résoudre des problémes; bon sens de
I'organisation

- Capacité a gérer plusieurs dossiers a la fois et a respecter des délais stricts

- Passion pour les voyages, une bonne connaissance du contenu media sur les
voyages serait un plus

- Attitude dynamique et autonome

- Bilingue Francais/Anglais, la connaissance d’autres langues serait un plus (allemand,
espagnol)



Ce que nous offrons

- Salaire attractif

- Excellentes possibilités d’évolution de carriére au sein d’'un groupe performant
- Avantages de voyage uniques

Si vous vous reconnaissez dans ce profil, veuillez nous envoyer votre CV ainsi qu’'une lettre
de motivation par e-mail a I'attention de :

Ulrike Geissler
HR Manager
eujobs@travelzoo.com
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